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ROMANIA
JUDETUL BUZAU

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CISLAU

HOTARAREA N.B.t ....42018

privindaprobareaRegulamentu9alCompar'timentu|uide-asistentd 
sociatd "rifiii:i'ii';-i;;i;it;,;;nti 

Citior,.iuitefut B,zou si-astrates^ieide

;:;i;ffi;;;;;1;?il;;il;i;i;";i".r;ia"'unei ci"srau pentru perioada 20r8-2i,020

consiliul lroqal al comunei GISLAU intrunitingedin{aordinardrJindatade30'10'2018;
Anali2dnd:

expunerea de motive a primarului nr' ,

raportul compartimentului Asistenla Sociala nr. prin care se propune aprobarea

Regulamentului de organizare gi func{ionare al compartimentului de asistenld socialA organizarla

nivelul comunei Cislau , judetul Buzau;

AvAnd avizul Comisiiior de specialitatCI ale Consiliului Lc'cal Cislau nr ;

inbazaH.C.L.nr 50121.12.2017 privind modificarea org;anigramei 9i a statuluide funclii

ale aparatului de specialitate al Primarului comunei cislau ;-'-'.r"in 
confbrmitut" 

"u 
art.6 alin.(l) din HG nr. 79712017 pentru aprobarea.regulamentelor -

cadru de organizare q;i funclionare ale serviciilor publice de asistenld sociald q;i a structurii

orientative de Personal:" - -in1*.iuf prevederilorart.36alin.(2),lit. a), alin.(3) lit.b), art. 45 alin.I 9i art' I15 alin'

(l) lit. b) din Legea nr.2l5l2}Ol privind administraliapublici local6, republicatdcu modificirile

qi complet[ri le ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. - Se aprob6 Regulamentul de organizare gi funclionare al Compartimentului de

asistenlfi sociala organizat la nivelul comunqi Cislau , judetul Buzau ' in cadrul Aparatului de

specialitate al primirr;lui comunei Cislau , conform Anexei nr.l care face parte integranta din

prezenta hotdrdre.
Art .2.Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor s,rciale la nivelul comunei Clislau

pentru perioada ZO|1-ZOZO,.onior* Anexei nr.2 care face parter din prezenta hotarare

Art.3. - Prezenta hotdr6re va fi dusb la indeplinire rle Compartimentul de asistenld

sociala.
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA CISLAU
PRIMARIA
NR.'aff*3, t ..,,,2.2..,aQ, 20/ I

privind aprobarea Regulamentului de

asistenld sociald organizat la ni

Art. 6 alin. (l) din H.G. nt, 797

organizare gi func{ionare ale serviciilor publi

personal, prevede c6, in termen de 120 de zile

23.1L2017, consiliile locale ale comune

regulamentului de organizare Si funclionare

regulamentului - cadru prevdzut tn anexa 3 la

in acest sens a fost elaborat proiectul d

Regulamentului de organizare gi funclionare al

nivelul comunei Cislau , judelul Buzau ,

comunei Cislau , conform Anexei nr.l ca

hotdr6re. si a Strategiei de dezvoltare a se

perioada 2018-2020

Si func(ionure al Compartimentului de

comunei Cislaru, judefiil Buzau

17 pentru aprobatea regulamentelor - cadru de

de asisten{d socirlli gi a structurii orientative de

la data intrdrii in vigoare a qcesteia, respectiv

ou obligalia adoptdrii prin hotdrare o

compartimentultd de asistenld sociald tn baza

drdre a Guve rnt'ilui nr. 7 9 7 / 2 0 I 7

hotdrdre aldturat prin care se propune aprobarea

Comparti mentulu i de asi sten!6 sociald or ganizat la

cadrul Aparatului de specialitate al primarului

face parte integnantd din prezentul proiect de

iciilor sociale la nivelul comunei Cislau pentru



ROMANIA
JUDETUL BUZ.AU
COMUNA CISLAU
PRIMABI g ,2arf

RAPORT

privind aprobarea Regulamentului de o@*n pi fun.clionare al compartimentului de

orirrnntd ,oZio, orgonizat la nivelul coipunei Cislau , iudefrtl Buzau

Avdnd in vedere:

PrinHotdrAreaConsiliuluiLocalCislaunr'50i20.|2'20|Tprivindmodiflcarea
organigramei gi a staturui de funclii are aparaturui d{ specia'tate ar primarurui comunei cisrau,

in cadrul aparatului de speciaritu,. ur pi,iru*iui-.o"f"nei cislau este previzut comparlinnentul

de asistent' social6, in cadrul c'ruia sunt prev'zute urm'toarere funcLii: o funclie publicd de

inspector rup.rior-uristent sociar, o rutttit fublica de referent superior' $i l9 posturi de asistent

nersonar^alroer;frrel# fflx:'#r3:fi: ",.t 
6 alin. (1) din din H.G. nr. 7\)7 t2017 pentru aprobarea

regulament.ro, - .uiiu Ae o'rgunirar" gi fun.lionur. 
11^. 

serviciilor public'e de asistenld sociald 9i a

structurii orientative de personal, n ir*rin de r2'0 de zire de ra dota intrdrii tn vig<tare a

-acesteia, respectiv 23.1i.2017, consilliile locale o"l"o*"elor au obligasia adoptdrii prin

hotardre a regulamentului de organizare Si funcSi?l,':-o 'ol*po'trmentul'ui.de 
asistenyd t;ocialit

in baza regulamentului - cadru prevdzutt tn in'ri 3 lq Hotardria Guuer'nului nr'797/2017'

Avandinvedereceledetuisu'propunadoqtareadec6treconsiliulLocalcislauaunel
hotdrari confbrm proiectului de hotardl'initiu, de frrimarur comunei cisrau, privind aprobarea

Regulamenturui oJ org;;;r;"qi ru*tionui. ur co,n*urtimentului de asisten!6 sociald orgarnrzat Ia

nivelur comunei cisrau , judetul gur;u. si a Strafegiei de dezvoltare a serviciilor soi:iale la

ti".itf comunei Cislau ptnttu perioada 2018-2020



REGULAMENTUL
de organizare qi func{ionare al compartimgntului de asisten{[ sociali organizat la nivelul

comunei Cislau

Art. 1. - Compartimentul de asistenli sociald este structura specializati in adrninistrarea $i

acordarea beneficiilor de asistenld sociald gi a serviciilor :;ociale, infiinlatd la nivel de

compartiment funclional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in continuare

Compartiment, ev scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei

copiiului, familiei, persoanelor vdrstnice, pergoanelor cu dizabilit6li, precum;i altor persoane,

grupuri sau comunitali aflate in nevoie social6'

Art. 2. - In aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei copilului, familiei,

persoanelor vArstnice,'p.rroun"lo, "u dizabilitali, precum 9i altor persoane, grupuri sau

comunitali aflate in n"uoi" social6 CompartimEntul indeplinegte, in principal, urmdtoarele funclii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ - teritoriale respective,

prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitdlii , reali'zarea de sondaje qi anchete sociale,

valorificarea potenliatului comunita!ii in vederea prevenirii gi dopistarii precoce a situa!iilor de

neglijare, abvz, abandon, violen!6, a cazurilor de risc de excluziune sociald etc';

b) de coordonare a misurilor de prevgnire gi combatere a situaliilor de marginalizare 9i

excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitiili;

c) de strategie, prin care asigura elaboraiea strategiei de clezvoltare a serviciilor sociale 9i

a planului anual dJacfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare gi colaborare cu serviciile publice d3concentrate ale ministerelor 9i

institutiilor care au responsabilit6ti in domeniul asistenlei sociale, cu serviciile publice locale de

asistenld social6, precum gi cu reprezentantii societatii civile care desfbgoard activitati in

domeniu, cu reprezentanlii furnizoiilor priva{i de servicii sooiale, precum 9i cu persoanele

beneficiare;
e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,

grupuri lor vulnerabi le.

Art. 3. - (l) Atribu{iile
sunt urmdtoarele:

Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistenJd sociald

a) asigura Si organizeazl, activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile de

asisten!6 sociald;
b) pentru beneficiile de asistenla sociala acordate din bup;etul de stat realizeitzd colectarea

lunar6 a cererilor gi transmiterea acestora gdtre agenliile teritoriale pentru plAli 9i inspeclie

social6;
c) verificd indeplinirea condiliilor legale de acordare a beneficiilor de asistenfd sociald,

conform procedurilor prevdzute de lege sau, dupA caz, stabilite prin hotdrAre a consiliului local, Ei

preg6tegte documentaiia necesara in viderea stabilirii dreptului la mdsurile de asistenfa social6;

d) intocmeqte dispozilii de acordare/respingere sau, dupS cazo de

modificaie/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenlii socialri acordate din bugetul local 9i le

prezintd pri marului pentru aprobare;' 
"i comunic[ beneficiarilor dispoziliile cu privire la drepturile 9i facilitdlile la care sunl

indreptdlili, potrivit legii;
l) urm6regte girAspunde de indeplinirea condiliilor legale de cdtre titularii 9i persoanele'

indrept6lite la beneficiile de asisten{a sociald;



g) efectueazd sondaje 9i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de nisc de

excluziune social6 sau a alio, situalii de necesitate in care se pot afla me.mbrii comunit[1ii 9i, in

funcJie de situa{iile constatate, propune misuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd act\vitatea financiar - contabili privind beneficiile de asisten![ sociald

administrate;
i) parliciPd la elaborarea 9i fundamentarea propuner'ii de buget pentru finanJarea

beneficiilor de asisten![ social6;
j) indeplinegte orice alte atribulii previzute de reglementdrile legale in vigoare.

ii) ntriUuliiLe Compartimentului in domeniui organ\zdrii, administrarii 9i acord[rii

serviciilor sociale sunt urmltoarele:
a) elaboreazd, in concordan!fi cu stratBgiile nafionale 9i judefene, precum 9i cu nevoile

locale identificate, strategia locald ie dezvoltaie a serviciilor sociale, pe termen mediu 9i lung,

p.nOu o perioad[ de 5 arii, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare corrsiliului local

gi rdspunde de aplicare acesteia;

b) elabore azd planurile anuale de 4c!iune privind serviciile sociale administrate 9i

finanlate din bugetul consiliului local gi le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind

date detaliate privind numdrul gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile

sociale propuse pentru a fi infiin{ate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice,

bugetul estimat qi sursele de finanlare;
c) initiaz6,, cogrdoneaza gi aplica mdsurile de prevenire 9i combatere a situaliilor de

margina[izare gi excludere social6 in care se pot afla anumite grupuri sau comunit6li;

d) ideniifica familiile gi persoanele al'late in dificultate, precum 9i cauzele care au generat

situaliile de risc de excluziune social6;

e) realizeazdatribuliile prevazute de lege in procesul de ar:ordare a serviciilor sociale;

l) propune primarului, in condiliile lqgii, incheierea contractelor de partenreriat public -

public ai'public - piiuut pentru sus{inerea dezvoltArii serviciilor sociale;
' 'gi 

propun" infiinfarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaz6, prelucreazit qi administreazd daLele qi informaliile privincl beneficiarii,

furnizorii publici gi privali qi serviciile administrate de acegtia gi le comunicd serviciilor publice

de asisten!6 sociala de la nivelul judelului, precum gi Ministerului Muncii 9i Justi{iei Sociale, la

solicitarea acestuia;
i) monitorizeaz6 qi evalueazd serviciile sociale;

j) elaboreaz6 qi implementeazd prqiecte cu finanlare: na!ionald 9i internalionalS in

domeniul serviciilor sociale;
k) elaboreazd proiectul de buget anual pentru suslinerea serviciilor sociale, in

conformitate cu planul anual de acfiune, 9i asigura finanlarealcofinanlarea acestora;

l) asigur6 informarea gi consilierea beneficiarilor, precum gi informarea popula{iei privindL

drepturile sociale 9i serviciile sociale disponibile;
m) furnizeaza gi administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor

cu dizabilit6!i, persoanelor vArstnice, precurn 9i tuturor categoriilor de beneficiarii prevdzute de:

lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de imunc6 gi asigurd formarea continud de asisten{i

personali; evalueazdqi monitorizeazdactivitatea acestora in condiliile legii;

o) sprijin6 compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, irrfiin{at potrivit

prevederilor art. I l3 alin. (l) din Leeea asistenlei socialg rr. 29212011, cu rnodificdrile 9i

completarile ulterioare, in elaborur.u 16.r*"ntu1iei de atribuire qi in aplicarea procedurii de

atribuire, potrivit legii ;



p)planificaqirea|izeazriactivitaliledeinformare,formaregiindrumaremetodologica,in
vederea creqterii performanlei personalului care administreaza 9i acorda servicii sociale;

q) colabor eazd permanent cu organizaliile societalii civile care rctprezinl| interesele

diferitelor categorii de beneficiari;
r) sprijin6 dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respe)ctarea prevederilor

Legii nr.7812014 privind reglementarea activitalii de voluntariat in RomAnia, cu modific[rile

ulterioare;
,l ino.prin"qte orice alte atribulii prevazute de reglementarile legale in vigoare'

(3) ln aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) 9i b), compartimentul o.r25anizeaz6 consr'rlt6ri

cu furnizorii publici ;i privali, .u uro.iufiile pioiesionale qi organizafiile reprezentative ale

beneficiarilor.

Art.4. - (l) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale con{ine cel pulin urmdtoarele

informalii: obiectivul general 9i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei'

responsabilit6li $i termeie de realizare, sursele de finanlare 9i bugetul estimat'

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazd pe

informa{iile colectate de Compartiment in exercitarea atribuliilor prevdzute lLa art' 3 alin' (2) lit'

d), h) 9i i).
(3) Documentul de fundamentare e$te realizat fie direct de Compartiment, fie prin

contractarea unor servicii de specialitate 9i cor,nline cel pu{in urmiitoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitalii qdministrativ. - teritoriale;

bj nivelul de dezvoltare socioeconomipa 9i culturala a reg,iunii;

c) indicatori clemografici cum ar fi: structura popula!iei, dupa viirst[' sex' ocupalie'

speranlaie via{6 la nagtere,"speranla de via!6 sandtoasi la 65 de ani, soldul migra{iei etc';

d) tipurile oe situalii de dificultate, vulnerabilitate, dependenli sau risc social etc', precum

gi estimarea numirului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilor identificali 9i

argumentalia alegerii acestora'

Art.5. - (l) Planul anual de acliune prevdzut la arrt' 3 alin' (2) lit' b) se elabroreazdinainte

de fundamentarea proiectului de buget p.n,ru anul urm6tor, in conformitate cu strategia de

dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum gi cu cea a juclelului.de care..apll(ine un.itatea

administrativ - teritoriala, gi cuprinde date detaliate privind nunrarul gi categoriile de beneficiari.

serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiirrlate' programul de

contractare gi programul de subvenlionare a seiviciilor din fonduri publicer' derulate cu

respectarea legislali"ei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat 9i sursele de finanlare'

(2) Planul anual de ac{iune cuprinde, pe ldngA activitalile prevdzute: la alin' (l)'

planificarea activitAtilor de iniormare 
'a 

publicului, programul de formare qi indrumare

metodologica in vecGrea cre$terii performanfei personaluiui care administreaza qi acordd servicii

sociale.
(3) Elaborarea planului anual de acliune se fundamenl:.eazd prin realizarea unei analize

privind numirul qi caLgoriile de beneficiari, serviciile sociale existente 9i propuse spre a fi

infiinlate, resursele maieriale, financiare gi umane disponi6ile pentru asigurarea furnizdrii

serviciilor respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii 'de dezvoltare a

serviciilor sociale pr*arute'laarr.4 alin. (1), in func{ie de resursele disponibile gi cu respectarea

celui mai eficient raport cost/beneficiu'

$) Laelaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul

unitalii administrativ - teiitoriale se au in"vedere costurile de funclionarer a serviciilor sociale



aflate in administrare, inclusiv a celor ce urmeazl a fi infiinlate, costurile servir;iilor sociale

contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazd a fi contractate 9i sumele

acordate cu titlu de subvenlie, cu respectarea lggislaliei in domeni,ul ajutorului de stat, estimate in

baza standardelor de cost in vigoare.
(5) Anterior aproblrii] prin hot[rAre a consiliului loca], a planului anual de acliune,

Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judelean'
""'^ "-l;t'in ,ituufiu in care planul anual de acliune pievede qi linfiinlarea de servicii sociale de

interes intercomunitar, prin iarticiparea gi a altor autoritali ale administraliei publice locale,

planul anual de acliune se transmite spre consultare 9i acestor autoritAli'

Art.6. - (l) in vederea asigur[rii eficienlei gi transparenlei in planifricarea, finanlarea 9i

acordarea serviciilor sociale, Compirtimentul are urmdtoarele obligalii principrale:

a) asi gurarea informdrii comunit6lii;
b) transmiterea c6tre serviciul public de asistenld sociala de la nivel judelearn a strategtet

localegi aplanului anual deacliune,intermende l5ziledeladal'aaprobdrii a'cestorra;

c) iransmiterea trimestiial, in format electronic, serviciului public de asisten!6 sociald de

la nivel judelean a datelor gi informa{iilor colectate la nivel local privind beneficiarrii, furnizorii

de servicii sociale gi serviciile sociale administrate de acegtia, precum rli a rapoartelor de

monitorizare gi evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultf,ri cu reprezentanli ai organizaliiilor beneficiarilor qi

ai furnizorilor de servicii sociale in scopul f'undament[rii strategiei de dez'voltarer a serviciilor

sociale gi a planului anual de acliune;

e; comunicarea informaliilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozilia

instituliiior/structurilor cu atribulii in monitorizarea gi controlul r:espectdrii drepturilor omului, in

monitorizarea utilizf,rii proceduiilor de prevenire gi combatere a oricdror forme de tratament

abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale 9i, dupd caz,, instituliilor/

structurilor cu atribuii privind prevenirea torturii, precum 9i a'cordarea de sprijin in realizarea

vizitelor de monitorizare, in condiliile legii.

(2) Obligatia prevdzuta la alin' (l)
internet proprie sau, atunci cAnd acest lucru

informa{i ilor privind:
a) activitatea proprie gi serviciile al'late in proprie adnrinistrare - formultrre/modele de

cereri in format editabil, programul instituliei, condilii de eligibilitate etc.;

b) informatii piivini serviciile sociple disponibile la nivelul uniffilii a'Jministrativ -

teritoriale, acordate de furnizori publici ori priva{i;

c) informa{ii privind alte servicii di interes public care nu au organizate c'ompaftimente

deconcentrate la nivelul unitalii administrativ - teritoriale.

ii. l. - in adminisirarea gi acordarea serviciilor sociale, Compartimenrtul realizeazd

urmdtoarele:
a) solicit[ acreditarea ca furnizor de servicii sociale ii licenla de funclfionare pentru

serviciile sociale ale autoritaJii administraliei publice locale din unitatea administrativ - teritoriald

lit. a) se ri:alizeazd prin publicarea pe pagina de

nu este posibil, prin afigare la sediul instituliei a

respectiv6;
b) primegte 9i inregistteazd

beneficiare, de rePrezentan{ii

persoane/institulii/furnizori priva!i
persoane aflate in dificultate;

solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele

legali ai acestora, precum 9i sesizdrile altor

de servicii sociale priviind persoane/familii/grupuri de



c) evalueaz6 nr:voile sociale ale popplaliei din unitatea administrativ - rreritoriald in

vederea identificarii farniliilor gi persoanelor aflate in dificultate,, precuffi 9i a cauzlelor care au

generat situaliile de risc de excluziune social6;

d) elaboreazd, in baza evaludrilor iniliale, planurile de inti3rvenlie care cuprirrd mdsuri de

asistenf6 social6, respectiv serviciile recomandate gi beneficiile de asisterrld sooiali la care

persoana are drePtul;
el realizeazd

servicii comunitare;
diagnoza sociall la nivelul grupului qi comunitdlii qi elaborea'zd planul de

O acord[ servicii de asistenla

Compartiment in Planul de acliune;
comunita,rd inbaza misurilc'r de asistenlri socieLli incluse de

g) recomandd realizarea evaluirii complexe gi faciliteazd accesul persoanelc'r beneficiare

la serviciile sociale;
h) acordi direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care deline licenla de

funcfionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevdzute la art. 46 din Legea nr' '29212011, cu

modificarile gi complet[rile ulterioare, a siandardelor minime de c:alitate qi a standarclelor de cost'

Art. g. - (l) Serviciile sociale acordate de Compartiment avAnd dlrept scop exclusiv

prevenirea gi combaterea sdrdciei gi riscului de excluziune socirnl6 sunt adresate persoanelor 9i

familiilor ftr6 venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fdrd addpost, victimelor traficului de

persoane, precum gi persoanelor private de libertate 9i pot fi urmitoarele:
' ui servicii de consiliere gi informare, servicii de inserlielreinse(ie socialii, servicii de

reabilitaie gi altele asernenea, pentru familiile qi persoanele singure, {drd venituri sztu cu venituri

reduse;
b) servicii sociale adecvate copiilor sttAzii, persoanelor viirstnice singrure sau ldrd copii 9i

p.rroun.io1. cu dizabilitdli care traiesi tn strada: adAposturi de urrgenld pe tirnp de iarnd' echipe

mobile de interventie in stradd sau servicii de tip ambulanla social6, addposturri de noapte" centre

reziden{iale cu gizduire pe perioada determinata;

c) centre multifunciionale care asigurE condilii de locuit gi de gospodarire pe perioada

determinatd pentru tinerii care pdrdsesc sistemul de proteclie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fdrd venituri sau cu venituri redusrl;

ei servicii sociale in sistem integrat cu alte m[suri de protec{ie previzute de legislalia

special6, acordate victimelor traficului de persoane pentru Iacilitarea reintegriirii/reinserliei

sociale a acestora: centre de zi care asigurd in principal informar,3, consiliere, sprijin emo{ionalgi

social in scopul reabiliitlrii gi reintegrdiii sociale, servicii acordate in comuniitate care constau in

servicii de asisten!6 sor;ia[6, suport emolional, consiliere psiholoE;ic6, consiliere juridica, orientare

profesional6, reinserlie sociald etc';

0 consiliere adresat[ familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului

penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care arceasta i$i va avea

domiciliul sau regedinla dupi eliberare, precum gi servicii de consiliere acordate persoanei care a

executat o mdsur6 privativ[ de libertate in ved,erea suslinerii reinr;erliei sociale a acesteia'

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment des;tinate prevenirii qi combaterii

violenlei domestice pot fi: centre de primire i4r regim de urgen!6 a victimelor violenlei domestice,

centre de recuperare pentru victimele violenlqi domestice, locuinle protejate, centre de consiliere

pentru pr.u.nir.u gi combaterea violenlei {omestice, centre pentru servicii de informare 9i

iensibilizare a popula{iei qi centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea qi reinse(ia sociald a

acestora, prin asigurarea unor m[suri de educatie, consiliere 9i mediere f'amiliala, precum 9i

centre destinate agresori lor.



(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinater persoanelor cu dizabilitdli pot
fi:

a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cur dizabilitdli,
precum gi centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atribuliilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistenld qi suport.
(4) Comptementar acorddrii serviciilor prevdzute la alin. (3), in domeniul protec{iei

persoanei cu dizabilit6!i, Compartimentul :

a) monitorizeazd qi analizeazd sitr,ralia persoanelor cu dizabilit6li rJin unitatea

administrativ - teritoriald, precum gi modul de respeatare a drepturilor acestora, asigur6nd

centralizarea gi sintetizarea datelor gi informaliilor relevante;
b) identificd gi evalueazi situaliile care impun acordarea de servicii gi/sau beneficii pentru

persoanele adulte cu dizabilit6li ;

c) creeazd condilii de acces pentru toate tipurile de set'victt
individuale ale persoanelor cu handicap;

d) iniliaza, susline gi dezvolti servicii sociale centrate pe

colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori privilte;
e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat 'in raport cu tipurile de servicii

sociale;
f) elaboreazd documentalia necesard pentru acordarea serviciilor;
g) asigur6 consilierea qi informarea fanliliilor asupra drepturilor qi obligaliilor acestora gi

asupra serviciilor disponibile pe plan local;
h) implica in activitdlile de ingrijire, reabilitare gi integrare a persoanei cu handicap

familia acesteia;
i) asigura instruirea in problematica specificd persoane:i cu handicap a personalului,

inclusiv a asistenf ilor personal i;
j) incurajeazd gi susline activit6lile de voluntariat;
k) colaboreazdcu direclia generald de asistenla sociald gi proteclia copilului in domeniul

drepturilor persoanelor cu dizabilitali gi transrnrite acesteia toate datele gi informafjiile solicitate

din acest domeniu.
(5) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor vdrstnice pot fi

urmdtoarele:
a) servicii de ingrijire personald acordate cu priorita:e la domiciliu sau in centre

rezidenliale pentru persoanele vdrstnice dependente singure ori a clror familie nu poate sd le

asigure ingrijirea;
b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum gi se,rvicii destinate anrenajdrii sau

adaptdrii locuinJei, in funclie de natura qi gradql de afectare a autonomiei funclionale.
(6) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protec!iei qi promovdrii

drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separdrii copilului de pdrinlii sdi, precum gi cele

menite sa ii sprijine pe acegtia in ceea ce privegte cre$terea gi ingrijirea copiilor, inclusiv servicii

de consiliere familiala, organizate in condi{iile legii.
(7) Complementar acorddrii serviciilqr prevdzute la alin. (6), in domeniul protecliei

copilului, Compartimentul :

a) monitorizeazd gi analizeazd situalia copiilor din unitatea administrativ - teritorial6,
precum gi modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurAnd centralizarea qi sintetizarea

datelor qi informaliilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prrin ordin al

ministrului muncii qi justi{iei sociale;
b) realizeazi activitatea de prevenire a separarii copilului tle familia sa;

corespunzdtoare nevoilor

persoana cu handicap, in



c) identific6 gi evalueaz[ situaliile cane impun acordarett de servicii gi/sau beneficii de

asistenlf social[ pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

d) elaboreazl <locume nta[ia necesari pentru acordarea serviciilor $i/sau prestaliilor 9i

acordi aceste servicii qi/sau beneficii de asisten!6 social6, in condiliile legii;

e) asigurd .onrili.r.u gi informarea farmiliilor cu copii in intrelinere asupra drepturilor 9i

obligaliilor acestora, asupra drepturilor copilului gi asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigur6 gi monito rizeazdaplicarea m[surilor de prevenire 9i combatere a consumului de

alcool gi droluri, de prevenire 9i combatere a violenfei domestice', precum 9i a comportamentului

delincventl
g) viziteazd periodic la domiciliu, familiile 9i copiii

beneficii de asistenti r;ocial6 gi urmiregte modul de utilizare a

care au in ingrijire copii cu p6rin!i pleca!i la muncd in strdin6tate;

h) inainteazd propuneri primarului, in cazul in care este

protec{ie special6, in condiliile legii;
i) urm6regte enoluia deziroltarii copilului gi modul in care parinlii acestuia iqi exercitd

drepturiie pi iqi indeplinesc obligaliile cu privire la copilul care a beneficiat de o misurd de

protec{ie speciald gi a fbst reintegrat in familia sa;

j) colaboreazd cu direclia generali de asistenld sociald 9i proteclia copilului in domeniul

protecliei copilului qi transmite acesteia toate datele gi informaliile solicitate din acest domeniu;

k) urmdregte punerea in aplicare a hotprdrilor comisiei pi:ntru protec{ia copilului/instanlei

de tutel6 referitoare la prestarea de cdtre parinlii apli cle muncd a acliunilor sau lucrdrilor de

interes local, pe durata aplicarii masurii de proteclie speciala.

Art.9. - (l) Structura organizatorica qi numdrul de posturi aferent Comparrtimentului se

aprob6 de consiliul local, astfel inc6t funclionarea acestuia sd asigure indeplinirea atribuliilor ce ii

revin potrivit legii.
(Z) Coniiliul local aprobd, prin hotaldre, regulamentul de organizare 9i lfunclionare al

Compartimentului, pebazaprevederilor prezeptului regulam-entului - cadru'

(3) Atribuliile Compartimentului, prevAzute la art. 3, se completeazd cu alte atributii. in

funclie de caracteristiciie sociale ui. comunei, cu respectarea preverJerilor legii'

Art. 10. (l ) Finanlarea Cornpartimentului se asiguri din bugetul local'

(2) Finanlarea serviciilor'sociale gi beneficiilor de asistenld social6 se asiguri din bugetul local,

bugetul de stat, din donalii, sponstrizari gi alte forme private de contribulii bdneqti. potrivit legii'

Art. 11. - (:l) Structura orientativ6 de personal pentru asigurarea funciiondrii

Compartimentului este urmitoarea:
a) persoana/persoanele responsabild/responsabile de evidenla 9i plata beneficiilor de

asistenla sociala;
b) persoana/persoanele cu atribulii in domeniul serviciiLlr sociale, inclusiv monitorizarea

asi stenli lor personal i ;

c) persoana cu atribulii in domeniul agistenlei medicale comunitare, dupd caz.

ilii" 
"pfflarera 

prevederilor alin. (t) lit. b), in sarcina autorit6lii adminis;traliei publice

locale sunt incluse cel pulin urmdtoarele obligalii:
a) realizarea evalu6rii iniliale gi a planului de intervenlie de cdtre asistentul social;

bj realizarea atribuliilor privind aiistenla medicald comunitard de catre asis;tentul medical

comunitar sau mediatorul sanitar'

care benefi ciazd cle sewicii 9i

prestaliilor, precurn 9i familiile

necesari luarea unei mdsuri de



(3) in vederea exercitarii atribulii

Compartiment, cu prioritate, a asistenlilor soci

Legeanr.2921201l, cu modificdrile 9i comp

privind Statutul asistentului social, cu modifi

t4) p.i.a.iu va facilita accesul personalului la

Presedintede sedinta
Consilier local

Burghel Constantin

Cislau ,30.10.2018

ce ii revin, primarul va asigura incadrarea in

i, cu respectarea prevederilor art.122 alin. (2) din

ile ufterioare, a prevederilot Lesii nr.46612004

ile ulterioare, gi a prevederilot art. 4 din hotirdre'

de formare profesionald.

VIZAT.
SECRETAR DELEGAT
Ine. Marincean Simion
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Anex NR. 2 la HCL Cislau nr.

STRATEGIA DE DE;ZI/OLA RE A SER\rITCilLOR SOCIALE LA
PENTRU PIERIOADA 2018 - 2O2ONIVELUL COMUNEI CISLA

Considera$ii generale
Urmare a modificd.rilor intervenlite in nevoile sociale ale popurlafiei locali

in comportamentul general al locuilorilor qi in legislalia nafionald' in dome

asistenfei sociale, se- impune elabor{rea unei strategii de dezvoltiare a servic

sociale acordate de cdtre compartmefrtui de Asistenld. social5" din cadrul paratasistenlei sociale, se impUne elabor{rea rlnel Strategll cle oezvorLicrc ir' $srvr\-l

sociale acordate de cdtre compartme{-ttut de Asistenld. social5" din cadrul paratt

de specialitate al Primarului comurJei Cislau , juCelul Buzd:u, pentru perio

21lti-2120 qi a unui Plan de acliune (laborat in conformitate cu aceasta'

Serviciile sociale reprezinta o componpntd a sistemul.ui de protec{ie sociald, acez

din urm5. fiind un obiectiv impus altenliei in cadrul proceselor <1e promovar

incluziunii sociale. Strategia de dezdoltare a serviciilor sociale conline cel pt

urmd"toarele informafii: Jbiectivul [eneral Ei obiectivele specilice, planul

implementare a straiegiei, respont{Uititali qi ternnene de realtzare, sursele

finanfare qi bugetul estimat'
Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a servicii.lor sociale

fundamen teazd. pe informulllt. colect{te de Compart.iment in exercitarea atribu!
prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d), h) qi i) din H.G. rrr. 797 l2OI7 pentru aprobt

iegulamentelor-cadru de organizarl qi funclionare ale serviciilor pubiice

aslstenld social5. gi a structurii orient{tive de personal'
Documentui de fundamentare este realizat f.te direct de Compartiment

prin contractarea unor servicii de $pecialitate qi confine cel pu.fin urmdtoa

informafii:
a) caracteristici terito riale ale unitS]f ii admini.strativ- teritoriale ;

bi nivelul de dezvoltare socioeconoririci qi culturall' a regiunii;

"j indicatori demografici cum ar] fi: structura populafiei, durpd' vArst6'

ocupalie, speran{a de viafi la naqtefe, speranfa de: via[6 s5'nd'toasd la 65 de

soldul migrafiei etc.;
a1 tipu"rite'de situafii de dificultatef vulnerabilitate:, dependenfA sau risc socia

etc., prbcum qi estimarea numS-rului pe beneficiari;
ej 

'tipurile de servicii sociale care {r putea rd.spunde nevoilor ben'eficiarilor

identificafi qi argumentafia aiegerii a$estora'
prezenta Strategie gi Planui de [cliune coresprtnzdtor sunt elaborate cu

de specialitate al Primarului comuriei Cislau , juCelul Buzd:u, pentru per

2}lti-2)20 qi a unui Plan de acliune {laborat in conformitate cu ageastl' 
, _

Serviciile sociale reprezinta o componpntd a sistemul.ui de protec{ie sociald, acee

din urm5. fiind un obiectiv impus altenliei in cadrul proceselor <1e .promovar
incluziunii sociale. Strategia de dezdoltare a serviciilor sociale conline cel p

urmd"toarele infbrmafii: Jbiectivul [eneral Ei obiectivele specilice, planul

respectarea legislaliei in vigoare.
Definilie
in leglslalia nalionald care reglement..,?t? domeniul servicitlol, Y

serviciile sociale sunt definite drep! : -"Ansamblul comnlex !9 .m6'suri. 
qi ac

realizate pentru a rS.spunde nevoilbrt sociale individl?l.,.familiale, sau,q:.-g:Y

vederea prevenirii si depdqirii ,-,r,ft situalii. de. dificultate, vulinerabilitate
r-- -

dependenp pentru prezervarea, {utonomiei. qi protecliei p:T-11"t1^,1:

;;;;;;;- 1n'.tgin.lizdrn qi exciuz{unii sociale, pentru promovarea inclu

sociale qi in scopul creqterii calitdlii r{ie!ii"
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ScoP
Scopul elabord.rii strategiei este acela de.a asigura condifiile furnizd'rii ur

servicii sociale de calitate, care imptcfit sd conduci ]la imbundtdfire:a calitdlii.vi

familiilor qi persoanelor sd"race, f#a ttl"i un venit sau cu venitur:i foarte mici

persoanelor cu handicap, a gomerilor, p- pensionarilor, precum qi a altor categorii

p.r"o"t" d,efavorrzate din comuna Puif-sti'.

Serviciile sociale reprezinta unrJl din pilonii inrportanli ai sp:rijinului pen

incruziunea sociard a grupurilor vuhprabile si iqi v'r demonstra eficacitatea e,

timp c6.t relalia dintre ,nevoile grupuri[or vulnerabile - oferirea de servicii sociale''

fi echilibrata, gener6.nd un rd-spuns cqmplex qi integnat in care misiunea servici

sociale se regd.seqte sub umbrela inchlziunii sociale'

PrinciPii 9i valori
conform art. 5 din Legea asister{1ei sociale nr.1,9212011, acordarea

serviciilor sociale se inteme tazd' pe urrdretoarele valori 9i principii:

D solidaritatea sociali, potrivit cdreia intreaLga comunitat'e participd'

sprijinirea persoanelor vulnerabile care necesitZL suport qi m5's'uri de prote

sociald. pentru depS.qirea sau lir{ritarea unor..situalii de dificultate' in sco

asigurd"rii incluziunii sociale a acfstei categorii de populafie;

! subsidiaritatea, potrivit ca.reia, ifr situaliat in cetre persoana saLu familia nu

poate asigura integral nevoile soc[ale, intervin colectivitatea loczl"ld si structu

ei asociative qi, complementar, stptul;
ll universalitatea, poirivit cd.reia fipcare persoand' are dreptul la asistenld

sociald., in condiliile prevdzute de lege;

! respectarea demniiagii umanF, potrivit c5'r'eia fiecd'rei persoane ii

gar'antatd d,ewoltarea liberd. qi deplind a personalitefii, ii sunt respec

statutul individual qi social qi dr-ptul la in1-imitate qi proteclie impot
statuful III(IIVIuLriar vr D\J\-rar Er srvyLer

oricS.rui abuzfizic, psihic, intelecpual, politic saLt economlc;

! abordarea individuali, potrivit cdreia rrrd"surille de asistenfd sociald tre

adaptate situafiei particulare de viald a fiecd-nri individ; acesl principiu i
-^+ ^1

considerare caracierul qi cauza unor situalii de urgenfd' care pot e

abilitdfile individuale, condilia fiTicd Ei .mentalal 
plgstT u: "i":yli."^ft^:

socialS. a persoanei; suportul ad{esat situali.i tl: dificultate individuali co

inclusiv in masuri de susfirr.r. ,.!r.sate membrilor familiei beneficiarului;

parteneriatul, potrivit cd.ruia a{.toritalile publice centrale qi locaie' instit

i,rUti". qi private, organizali]ile. neguvernamentale' -,,i":!1ll1t1: 1:,.
recunoscute de lege, precum Ei -.-utii comunitd'fii stabilesc obit

comune, conlucrea la qi mobilizefz,a toate resursele necesare .pttttlY, 
asigu

viafd decente qi [emne pentru 
'ersoanele 

vuinerabile;

participarea beneficiarilor, potnivit cS,reia ben.eficiarii participd la formu
I ^ -^^1;'|i'iltil;; r^t"u politicilor c.r impact dirr:ct asupra lor, la reali

i.ogr*r,"to, individlalizate .d'e suport .social Si ": 1-l*l T:,t: ::-prograllrcl()l rrrLlrv rLr LtauzqL: ,u:
ioniunitalii, prin int..-.aiul fdrmelor de asociere sau direct, prin acti

voluntare'desfdEurate in folosul persoanelor vulnerabiie;

transparenta, potrivit c5.reia selasigurd- creqter:ea gradului de responsabi

a adininistialiei publice centr''ale qi locale fa!5' de cetd'fean' precul

stimulareu. pu.iti"iparii active a peneficiarilor la procesul de luare a decizrllr

nediscriminarea, potrivit cdrei{ persoanele vulnerabile beneficiazd de mnediscriminarea, potrivit cd.rei{ persoaneie vulneraolle Denelrcr'aza' nv L

qi acfiuni de proieclie sociald iata restriclie sau preferinfd fald de

nafionalitate, origine etnicd., ti/prna, religie, certegorie sociald, opinie, s

orientare sexuali, vArstd, apalrtenenfd politicd', dtzabilitate:, boala c

r,."ottt"gioasd., infectare HfV sarf apartenenld la o categorie defavortzatd';
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! eficacitatea, potrivit cd.reia uti.lizarea resurselor publice are

celui mai bun rezultat in raport crf efectul proiecl-at;

eficienfa, potrivit cS.reia utilizare{ resurselor publice are la bazd' respectarea
celui mai bun raport cost-benefici'ir;

! respectarea dreptului la autodfterminare, potrivit cS.reia fiecare perso

are dreptul de ; face propriile alege_ri,. indiferent de 
. 
valorile "1",-::"i

asigurAndu-se cd. aceasta nu 
"rrier,infd 

drepturile sau interesele legitime
celorlalli;

! activizarea, potrivit cd.reia md,su]rile de asisten!5. social6._ au. ca obie.ctiv.fi
incurajarea o-uparii, in scopul in{egrdrii/reinteg:rd.rii sociale qi creqterii cali
vielii persoanei, qi intS,rirea nucler{rlui familial;
proximitatea, potrivit c5.reia sefviciile sunt orgarrrzate cat mai aproape
Leneficiar, pentru facilitarea acc{sului gi menlinerea persoanei cAt mai m
posibil in propriul mediu de viald:
complementaritatea gi abor{area integratLi, potrivit cd"rora, pel
asigurarea intregului potential d( funclionare sociald a. persoane.i ca m.em

dep'lin al familiei 
"ortr.rr,itafli Ei $ocietdfii, serviciile sociale trebuie corelate

toate nevoile beneficiarului 9i ac$rdate int.egrat cu o gamd' largd. de md's

servicii din domeniul economic, educalional, de si5.nd"tate, cultural etc.;

concurenta qi competitivitatea, potrivit cArora furnizorii de servicii soci

publici qi privafi tiebuie s5. se preocupe permanent de creEterea ca.litpuDIrcI\iIPIrvi,',vPrUvvqyvyvrrrrqrrvrru:""^":

serviciilor acordate qi s5. benefilieze de tratarnent egal pe piafa servici:

sociale;
egalitatea de qanse, potrivit cirefa beneficiarii, ldrd. niciun fel de discrimine

"i u,""." in mod egal ia oportunitf.pe ae implinire qi dezvoltare personald-, dr

qi la m5.surile qi acfiunile de prot(cfie sociald';

confidenlialitatea, potrivit c{reia, pentru respectarea viefii privz

beneficiarii au dreptul la pdstrar]ea confidenfialitS"fii asupra datelor person

qi informafiilor referitoare la viala privat6 qi sit.uafia de dificultate in care

afld;
echitatea, potrivit cd.reia toate
economice similare, Pentru acel
sociale egale;
focalizarea, potrivit cd.reia benell
adreseazl. celor mai vulnerabile c

persoanele c€re disPun de resurse
aqi tipuri de nevoi, beneficiazd' de dre

!

iile de asisten!.d. sociald. Ei serviciile
tegorii de persoane qi se acordd in

veniturile gi bunurile acestora;
dreptul la libera alegere a furnizorului de senricii, potrivit cd'r

beneficiarul sau reprezeitantul {egal al acestuia are dreptul de a alege li
dintre furnizorii acreditagi.olnfre Illrnlzorrr acl.s(-trLa.9r.

Compartimentul de asisten!{ sociald, organizat la nivel local,

responsabilitatea cred.rii, menlinerii qi dezvoltdrii serviciilor sociale cu cara

primar, in funcfie de nevoile sociale ipentificate, cu scopul prioritar de susfine

iuncliona[tegi sociale a persoanei in rfrediul propriu de via!5., familial qi comunit

Obiective oPera{ionale :

!imbung.t6.firea calitS.fii gi eficienlei fr{rnizdrii serviciilo:: sociale la nivel local;

n serviciile oferite de cdtre personanul cu atribupi de asistenld. social6, vor fi

orientate spre promovarea auto{romiei persoan,:i vulnerabile qi favorabile

incluziunii sociale
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ntratamentul corect qi echitabil al tuturor copiilo:r in societatea noastrd',

in exercitarea drepturilor de cd.trp copii;

Zdemolatarea serviciilor sociale cq caracter primar;

!dezvoltarea Parteneriatelor;
ldezoltarea activitdtilor de inform$.re asupra drepturilor 9i obligatiilor

cetd"!enilor;

n diversifi carea acliunilor de congt{ enttzar e 9i sen r;ibilizar e sociald-;

ldezvolatrea serviciilor destinate fersoanelor cu handicap;

n prevenirea margin alizdtii sociale I

lcombaterea riscului de excuziunp social5';

lcombate rea abuzului 9i neglijd,rii persoanelor va.rstnice;

limbunS.tAlirea situaliei comunit{lii romilor'
Obiective specifice:

1. Implementarea unitarS. qi loerentl. a
asisten{ei sociale, corelate ci-r nevoile

lintd (categoriilor de beneficifri) ;

2. infiiniarea Ei actualizarea cohtinud a unei )Baze de date care s5. cupri
date privind beneficiarii (date de contact, v6'rstd', nivel de pregd'tire qcol

qi piofesionalS., adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizasl proleslonara, aul gss (lc Llt,,r'lrr\-ruLr u LU',, , uqLv

acordate (ajutoare sociale, aJutoare de urgenfd., ajutoare pentru incdlz,

ajutoare materiale, alocalii d]e susginere etc.), cuantumul qi data acordi

acestora, precum qi alte inffrmalii relevante pentru completarea Bazei

date;
3. infiinlarea qi impiementarfa unui sistem armonizat $i integrat

furnizare a tuturor catego{iiior de servicii sociale la nivelul comu

Puiegti;
4. Reayzarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorit

sau institufii publice, ONG - uri etc;
5. Dezvoltarea unor atitudini pfoactive qi participative in r6.ndul populafie

localitS.lii qi a beneficiarilor {e servicii sociale'

Conform Legii asistenlei sociale, $rupul vulnerabil desemneazd' persoane

familii care sunt in risc de a-Ei pierdelapacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice

trai din cauza unor situalii de boalaf dizabilitate, sd.r5.cie, dependenld' de drol

sau de alcool ori a altor situalii care c{nduc la vulnerabilitate economicS' qi socia
persoanele sau grupurile linta] la nivel local, ca fiind in dificultate or:

situafie de risc de mlrginalizare "4r excluziune social5" includ: copiii, tinr

vArstnicii dependenli, td"rd sprijin farr{itiat sau s5.raci, femeile, mamele adolesce.

,""oidu.t" (ajutoare sociale, aJutoare de urgenfd-, ajutoare pentru incdlz

ajutoare materiale, alocalii d]e susginere etc'), cuantumul qi data acord

acestora, precum qi alte inffrmafii relevante pentru completarea Bazei

date;
3. infiinlarea qi impiementarfa unui sistem armonizat 9i ,integrat

furnizare a tuturbr catego{iilor de servicii sociale la nivelul comu

Puiegti;
4. Reahzarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autori

sau institufii publice, ONG - uri etc;

romi aflali in nevoie sociald,, familiile monoparentale, familiile cu mai mult de

copii, p.i.ou"rr.le cu dizabilitdfi, qomprii, persoanele fdrd..venituri say cu yeli

pre',iederilor legale din domen[ul
gi problemele sociale ale Grupu[ui

copii, persoanele cu dizabilitdfi, qomprll, persoaneie lara venlturl sau cu vcllr

-i,.i,'p.rrou.n"le dependente de confumul de droguri, alcool sau alte substa

toxice, persoanele infectate sau carp trdiesc cu I-IIV/SIDA, persoanele care

pdrdsit penitenciarele, persoanele afe{tate de violenlet in familie'' 
M;nfinerea serviiiilor sociale la] un nivel de cefitate sunt un mijloc prin c

cetd.fenii sunt sprijinifi sd devind" actirfi in viala economicd, qi sociald a comunitd"!

lor, sd depd.qeasca situagii de dificu[tate (temporare sau de lungd' duratd) qi

contribuie activ la bund.starea colectiv{a.

-i,.i,'p.rro.n"le dependente de confumul de droguri, alcool sau alte substi

toxice, persoanele infectate sau carp trdiesc cu I-IIV/SIDA., persoanele care
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PLANUL DE ACTIUNE PENT
SOCIALE PET

Obiectiv general
infiinfarea qi dezvoltarea unui s

nivelul comunei Puieg ti, capabil
categoriilor vulnerabile, creqterea cali
dreptul la o viafd. demnd. pentru toli lot

RU DEZVOLTAREA SER\rICilLOR
UoADA 2018-2020

;istem realist qi eficient de servicii sociale
s5. asigure incluziunea sociale a tutu
td.{ii viefii, tratament egal, nediscriminare
:uitorii comunei.

la
f,r
qi

Obiective
specifice

Activit{!i Termen
Responsabili

surse de
finantare

I

Obiectiv specific
1: Implementarea
unitard" qi coerentS.
a prevederilor
legale din
domeniul
asistenfei sociale,
corelate cu nevoile
Ei problemele
sociale ale
Grupului fintd.
(categoriilor de
beneficiari)

Colectarea inforn
necesare identific
actualizdrii nevoi
la nivelul comun(

afiilor
irii sau
cr sociale
i Cislau

Permanent

Compartimentu
de Asisten!5.
Sociald
Bugetul local

Reconstituirea ca
beneficiari de sen
la nivelul localitdl
reparttzafi in fun<
tipurile de servici.
reglementate de L

tegoriilor de
ricii sociale
.Ll,
: lie de
i sociale
tge

tzorS - 2020

Compartimentu
de Asistenld
SocialS.
Bugetul local

Monitorizarea 9i e
serviciilor sociale
nivelul comunei (

valuarea
furnizate Ia
)islau

2018- 2020 Primar / Secrett

Obiectiv specific
2: infiinlarea qi
act:ualizarea
continud, a unei
Baze de date care
sd cuprindS" date
privind beneficiarii
(date de contact,
vArstd., nivel de
pregdtire qcolard qi
profesionalS,, adrese
de domiciliu etc.),
date privind
indemnizaliile
acordate (ajutoare
sociale, ajutoare de
urgenld, ajutoare
pentru incdlzire,
ajutoare materiale,
alocafii de suslinere
etc.), cuantumul qi
data acordd.rii
acestora, precum qi
alte informatii

MS.suri de facilita
accesului persoar
in grupul lintd in
ajutoarelor financ
materiale qi medir
situafiile reglemer
lege: ajutoare soc
ajutoare de urgen
pentru incdlzire, i

materiale, alocati:
sustinere etc.

rea
relor aflate
acordarea
riare,
:ale pentru
rtate de
i.ale,

!5., ajutoare
ljutoare
.de

Permanent

Primar I Secretar
Compartimentul
de Asistenfd.
Sociald si

Bugetul local

Crearea unei evid
informatizate (fiqi
tabele centraltzatt
care sd. cuprindd
informa{iile referi
beneficiarii de ser

en!e
ere, folde.re,
)are etc.)
toate
[oare la
vicii sociale

?.or8 - 2020

Compartimentu
de Asisten!5.
Sociald
Bugetul local

Completarea aces'

documente pe zlle
f,r
luni, ani

,1018 - 2020
Compartimentu
de Asistenld
Sociald

Centralizarea datel,
qi corelarea cu evid
numerice, financia-r
compartimentele
contabilitate.resurs

lr,verificarea
en!e1e
'e din

ie Umane etc.

Permanent

Compartimentu
de Asistentd.
Social5.. Birou
buget
contabilitate .
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relevante pentru
completarea Bazei
de date

Obiectiv specific
3: Infiinfarea qia ac
implementarea
unui sistem
armonizat 9i
integrat de
furntzare a tuturor
categoriilor de
servicii sociale la
nivelul comunei
Fuiegti

Actualizarea contlnud eL

intregii Baze de dpte

Actiuni privind pqevenirea
abuzului, neglijdqii,
exploatd.rii qi a orlcdror forme
de violenlA asupra copi.lului
sau de separare a copilrului
de pirinlii naturali, igie,nei Ei
salubrit5.fii mediqlui
inconj urdtor, veri{icare€r
periodicd, a copiilcirr care au
fost plasafi pentru a primi
ingrijire, dezvoltarea de
programe de educalie pentru
viafd, inclusiv educafie
sexual5., in vederea prerzenirii
contactd.rii bolilor cu
transmitere sexu4ld si zr

eu4l !e !ir:l tlgglg"r**s.-
Acliuni privind de incurajare
vitdlii de voluntariat in
r6.ndul tinerilor in domenii de
intres public, conform legii,
de asigurare a ca<firului legal
pentru accesul tiderilor la
programele de educalie
pentru sdndtate, pentrur
tratament gratuit al tinerilor
suferinzi de boli cponice,
pentru asistenfd. ryredicald
gratuitS. tinerilor qare
urmeaz6. o formd de
invd.fd.mAnt autorizatd siau
acreditat5., conforp legii,
precum qi promor4area unor
mdsuri de reintegrare sociald"
a tinerilor dependenfi d,:
alcool, droguri sar4 alte
substante nocive btc.
Colaborarea cu inbtutiile
judelene in vederga
asigurardrii furni4S.rii dr:
servicii pentru pe4soanele
v6.rstnice si facilit4rea
accesuiui acestora in centre
sociale, precum Ei a

rsoanelor cu handica

impozite 9i taxe
locale, resurse
umalr.e 9i
sal.aizare

rmanent
Compartimentu
de Asistentd
Sociald

rmanent

Compartimentu
de Asisten!5
Sociald.
Bugetul local

rmanent

rmanent

Compartimentu
de Asistenfd.
SocialS.
Bugetul local

Compartimentu.
de Asistenld
Social5.
Bugetul local
Bugetul de stat

prin structurile
sale



Obiectiv sPecific
4z Realizarea
unor parteneriate
public-public,
public-privat cu
alte autoritS"li sau
institulii publice,
ONG - uri etc.

Obiectiv specific
5: Dezvoltarea
unor atitudini
proactive Ei
participative in
rAndul populaliei
localitdlii qi a
beneficiarilor de
servicii sociale

Elaborarea procedurilor:
de selecfie a proiectelor de

parteneriat
ncheierea contractelor Ei

implementarea Pqoiecte:lor in
parteneriat cu
autoritatea/ institrp(ia f furntzo
rul privat desemnat
cAstigdtor in urrna selecli
Informare qi consiliere a
locuitorilor comunei in
orice domeniu de interes al
serviciilor Ei md.surilor
sociale
Programe de sPriliin Pe:r-rtru
copiii qi tinerii de etnie rornd"

in vederea urmd"rii unei
forme de invd!.d.mAnt, qi de

suport pentru cei care sunt
identificafi cd. poPedd calitdli
deosebite

Activitd! i privind combaterea

riscului de excluziune sociald

9i a marginalizdrii sociale

@amede
educalie parentald gi

activitd.li de info4mare
individuald 9i coPsiliere a
pdrinlilor care intenttoneazd'
sA plece in strd"ind.tate,
precum fi a Persoanei
desemnate ca reprezentarrt

I\triallzilr sir. Llrlur Ho...*1 ' 1"..
servicii in vederea instituj.rii 

I

unei mS.suri de Protectie
speciale pentru copl1 €11 cilror
parinli sunt Plecali la muncA
in strd.indtate

lqs4lellepiElerr
n.u.tlrtt"u. ,rttot pitttti a; - I

Presedinte de sedinti,
Consilier local,

Burghel Constantin

2018

Primar/ Secreta
Compartimentu
de Asistenld.
SocialS

20r8 Primar/Secreta

Permanent

Compartimentr
de Asistenld
SocialS.
Bugetul local

Permanent

Compartrmentt
de Asistentd.
Sociald.
Bugetul local

I

Permanent

Compartiment
de Asistenld.
Sociald
Bugetul local
AJPIS
DGASPC

Permanent

Compartiment
de Asistenf6.
Sociald
Bugetul local

I

Permanent

Compartiment
de Asistenld
Sociald
Bugetul local
AJPIS Buzau

DGASPC

I

ontrasem.'neazd,
iecretar delegat ,

Marincean Simion

/r'r

Clontrase
lJecretar

Ing. Marincr


