JUDETUL BUZAU
COMUNA CISALAU
CONSILIUL LOCAL

HOTARA

privind aprobarea regul
regulamentului de ord
Neaga pentru copii cu vi
Buda-Ci

Consiliul loc
Avdnd in vedere:
- expunerea de motive nr. ,
- raportul compartimentului de special
- avizele comisiilor de specialiate al ¢
-prevederile art.2, alin (1) si (3), art.3
sociale si anexa nr.2 la nomenclator, din H(
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-¢
- prevederile art. 27 alin. 2 din Legea n
-prevederile Ordinului 24/2004 pentru ap
de zi;
-prevederile art. 36, alin.(2), lit.d)
administratiei publice locale, republicatd, cu 1
In temeiul prevederilor art. 45, ali
215/2001 a adminstratiei publice locale, repu

HO

Art.1. Se aproba Regulamentul priv

Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii ¢
Craciunesti , Comuna Cislau avand ca obiect
pentru copii (8891) conform anexei 1 care fac

Art.2 Se aproba regulamentul de ordine interioard a serviciului social Centrului de
inse intre 3-6 ani

Doamna Neaga pentru copii cu varste cupri
Comuna Cislau conform anexei 2, care face p
Art.3.Cu ducerea la indeplinire a prez
Art.4. Prezenta hotarare se comunica

-Institutia Prefectului Judetului Buzau ; Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Buzay

-compartiment asistenta sociala;

CISLAU, 30.10.2018

in.(1), si ale art. 115, alin.(1), lit. b), din Legea

TARASTE

PROIECT NR 36/30.10.2018

REA Nr.

amentului de organizare Si functionare si a
ine interioard al ”Centrului de zi Doamna
arste cuprinse intre 3-6 ani “ din localitate
raciunesti , Comuna Cislau

al al comunei Cislau ;

tate nr

onsiliului local ;

alin.(1) si (2) , pozitia 42 din Nomenclatorul servici
5 nr.867/14.10.2015 pentru aprobarea Nomenclatory
adru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

r. 292/ 2011 a asistentei sociale;

robarea Standardelor minime obligatorii pentru centrel

sialin.(6), lit.a), pet.2 din Legea nr. 215/2001
10dificirile si completérile ulterioare;

hlicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

ind organizarea si functionarea a serviciului soc
su varste cuprinse intre 3-6 ani  din localitatea Bud
de activitate (cod CAEN) Activitati de ingrijire zilni
e parte integrantd prezentei hotarari.

din localitatea Buda-Craciunest
arte integranta din prezenta hotrarare.
entei hotdrari se incredinteaza primarul comunei.

Contrasemneaza:
SECRETAR DELEGAT

Ing,Marincean Simion
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Anexa nr 1 la HCL. Nr.

REGULAMENT

de organizare si functionare a serviciului social Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii
varste cuprinse intre 3-6 ani , din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau

ART. 1 Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al Serviciului sog
”Centru de zi pentru copii aflati in situatii de risc de separare de parinti”, aprobat prin Hotérérea
Consiliu Local nr.43/2909.2005 prin care a fost infiintat, in vederea asigurdrii functionarii acestu
cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurarii accesului persoane
beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.
(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atdt pentru persoanele beneficiare, cd
pentru angajatii centrului si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentar
legali/conventionali, vizitatori.

ART. 2. Identificarea serviciului social
Serviciul social , Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste cu&»rinse intre 3-6
din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau cod serviciu social 8891 CZ-C-II, infiintat
administrat de furnizorul Primaria Comunei Cislau , ‘
|
ART. 3. Scopul serviciului social
Scopul serviciului social este asigurarea pe timpul zilei a unor activitati de ingrijire, educa
recreere - socializare, consiliere menite sé sprijine insusirea si dobandirea unor dTprinderi si abilit
pentru dezvoltare armonioasa si o viatd independenta.

ART. 4. Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6

din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau functioneazd cu respectarea prevederilor cadru

general de organizare si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011,

modificdrile ulterioare, Legea nr. 272/2006, precum si ale altor acte normative secundare aplicat
domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 24 din 26.02.2004, Anejfa 13.

(3)Serviciul socia Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6 anj

din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau este infiintat prin Hotararea de Consiliu Local

nr.43/29.05.2011

ART. 5. Principiile care stau la baza acordarii serviciului social
(1) Serviciul social Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6
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din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau se organizeaza si functioneazd cu respectarea

principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentd sociald, precum si cu princip
specifice care stau la baza acorddrii serviciilor sociale prevazute in legislatia specificd, in convent
internationale ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care Roménia ¢
parte, precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza| prestarii serviciilor sociale in cadrul” Centrulul de z
Doamna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6 ani ~ din localitatea Buda-Craciunesti ,
Comuna Cislau sunt urméatoarele:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;
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b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse §i tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personald si
intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatérii persoanei beneficiare;

d) deschiderea catre comunitate;

e) asistarea persoanelor fard capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin Incadrarea in unitate a
unui personal mixt;

g) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinandu-se cont,
dupa caz, de varsta si de gradul sau de maturitate, de discernamant si capacitatea de exercitiu;

h) promovarea unui model familial de Ingrijire a persoanei beneficiare;

1) asigurarea unei ingrijiri individualizate|si personalizate a persoanei beneficiare;

J) preocuparea permanentd pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, in baza
potentialului si abilitétilor persoanei beneficiare de a trai independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii active a
acestora in solutionarea situatiilor de dificulta

) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitatii i a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la exercitarea
drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitafi de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea situatiilor de dificultate cu care |se
pot confrunta la un moment dat;

p) colaborarea centrului/unitatii cu compartimentul de asistenta sociala.

ART. 6. Beneficiarii serviciilor sociale
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu
varste cuprinse intre 3-6 ani  din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau sunt:
a) copii cu varste intre 3-6 ani;
(2) Conditiile de acces/admitere in centru [sunt urméitoarele:
a) acte necesare:
- adresa emisd de primarie/cererea de admitere in serviciu;
- certificate de nastere al copilului;
- copia BI/CI a reprezentantului legal;
- adeverinta de venit reprezentant legal;
- adeverintd medicald de la medicul de familie care sd ateste starea de sanitate a copilului;
- ancheta sociali realizata de asistentul social din cadrul primariei;

b)Criterii de eligbilitate:

- sd aibd domiciliul in localitatea Buda —| Craciunesti ;

- copii aflati in situatie de risc (proveniti din familii numeroase, monoparentale, dezorganizate,

cu un nivel scazut de cultura si educatie), existind posibilitatea de abandon scolar;

- situafia socio-economicd precard a familiei (parinti in somaj, fara surse de venit sau limitate

la nivelul minim garantat), nivelul de trai, conditiile locative ale familiei;

- parinti plecati la lucru in strainatate si copil ramas in ingrijirea altui apartinator
Documentele mentionate mai sus din prezentd proceduri se vor depune la sediul » Centrulul de zi
Doamna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6 ani  din localitatea Buda-Craciunesti| ,
Comuna Cislau. Acestea vor fi verificate si analizate de catre seful de centru impreund cu asistentul
social. In urma acestei verificari se va lua o dedizie care- i va fi comunicata beneficiarului.
Se va semna un contract de furnizare a serviciilor desfisurate in cadrul Centrului.
Contributia lunara de intretinere datoratd de persoana beneficiara:
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Serviciile de ingrijire prestate de citre furnizor se realizeazi cu titlu gratuit, activitatea Centrului
fiind asiguratd din punct de vedere financiar de Primaria Comunei Cislau

(3) Conditii de incetare a serviciilor:

a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat| contractul;
b) acordul partilor privind incetarea contractului;
c) la reintegrarea in familie / comunitate;

(4) Persoanele beneficiare de servicii sogiale furnizate in * Centrulul de zi Doamna Neaga
pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6 ani  din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau au
urmdtoarele drepturi:

a) sd li se respecte drepturile si libertatile| fundamentale, fara discriminare pe baza de rasi, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstantd personali ori sociala;

b) sa li se asigure pastrarea confidentialitéitii asupra informatiilor furnizate si primite;

¢) s li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cét se mentin conditiile
care au generat situatia de dificultate;

d) sd li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in " " au urmatoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corec Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste cuprins
intre 3-6 ani  din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau te cu privire la identitate, situatie
familiala, sociald, medicala si economici;

b) sé participe, in raport cu varsta, situatia de dependenta etc. la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

¢) sd comunice orice modificare intervenita in legatura cu situatia lor personala;

d) sa respecte prevederile prezentului regulament.

w

ART. 7. Activitati si functii
Principalele functii ale serviciului social 7 Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste
cuprinse intre 3-6 ani “ din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau sunt urmitoarele:
a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea urmitoarelor activititi:
1. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiari;
2. asigurd furnizarea serviciilor sociale in interesul beneficiarului ,in baza contractului incheiat cu
acesta;
3. asigurd accesul beneficiarilor la servicii de sanitate, educatie, informare si cultura.
b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg
despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1. demararea de actiuni care si produca un impact largit asupra comunititii si opiniei publice
prin informare si sensibilizare; ;
2. organizeaza activitati psihosociale si culturale;
3. elaborarea de rapoarte de activitate;
¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare
a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuja,
prin asigurarea urmatoarelor activitati:
I.faciliteazd cunoasterea si respectarea de cétre beneficiari a drepturilor si obligatiilor ce le revin;
2. activitdti de recreere-socializare, formarea si dezvoltarea deprinderilor de viata independent;
3 promovarea participarii copiilor si a familiei la viata sociala si cultivarea relatiilor interuman
d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmitoarelor activitati:
1. elaborarea instrumentelor standardizate| utilizate in procesul de acordare a serviciilor;
2. realizarea de evaluari periodice a serviciilor prestate;
3. intocmeste proiecte si programe proprii| care si asigure cresterea calititii activitatii;
e) de administrare a resurselor financiare, materiale i umane ale centrului prin realizarea
urmdtoarelor activitati:
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1. asigurd furnizarea serviciilor sociale ¢

ART. 8. Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social ”Centru de zi pentr
functioneazd cu un numar de 5 total personal
din 29.05.2005, din care:

a) personal de specialitate de Ingrijire si

b) personal cu functii administrative, go

Instructiuni:

1. Structura organizatoricd, numarul de p
cadrul centrului se aproba, dupa caz, prin:

b) prin Hotararea Consiliul Local nr. 27

2. Incadrarea personalului se realizeaza
statul de functii aprobat.

ART. 9. Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi:

a) sef de centru;

(2) Atributiile personalului de conducere

a) asigurd coordonarea, indrumarea
serviciului $i propune organului competen
indeplinesc in mod corespunzator atributii
furnizarii serviciilor sociale, codului muncii ¢

b) elaboreaza rapoartele generale priving
obiectivelor si intocmeste informari pe care le

¢) propune participarea personalului de s

d) colaboreaza cu alte centre/alti furnizg
civile in vederea schimbului de bune practici,
asigurare a calitatii serviciilor, precum si
raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate

f) asigura buna desfasurare a raporturilor

g) propune furnizorului de servicii social
personal;

h) desfagoara activitdti pentru promovare

i) ia in considerare si analizeaza orice se
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului

j) raspunde de calitatea activitatilor desf
in limita competentei, masuri de organizare
dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;

k) organizeaza activitatea personalului si
regulamentului de organizare si functionare;

1) reprezintd serviciul 1n relatiile cu furni
institutiile publice, cu persoanele fizice si juri

u titlu gratuit;

Intern

1 copii aflati in situatii de risc de separare de parit
, conform prevederilor Hotérarii Consiliul Local nr.

asistentd; personal de specialitate si auxiliar: 2;
spoddrire, intretinere-reparatii, deservire: 3;

osturi si categoriile de personal care functioneaza in

din 19.03.2009.
cu respectarea numarului maxim de posturi prevazut

sunt:
i controlul activitatilor desfasurate de persons
t sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu
le, cu respectarea prevederilor legale din domer
tc.;

1 activitatea serviciului social, stadiul implementérii
prezinta furnizorului de servicii sociale;

ori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societ]
a mbunatatirii permanente a instrumentelor proprii
pentru identificarea celor mai bune servicii care

p

de munci dintre angajatii serviciului/centrului;
e aprobarea structurii organizatorice §i a numérului ¢

a imaginii centrului in comunitate;
sizare care 1i este adresatd, referitoare la incalcéri ale
pe care il conduce;
asurate de personalul din cadrul serviciului si dispu
care si conducd la imbunatatirea acestor activitati §

asigura respectarea timpului de lucru si a

zorul de servicii sociale si, dupé caz, cu autoritatile §
dice din tard si din strainatate, precum si in justitie;

pecialitate la programele de instruire §i perfectionare;;
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m) asigurd comunicarea i colaborarea permanenti cu serviciul public de asistentd sociala de la
nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizafii ale societatii

civile active In comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

0) Intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

p) asigurd indeplinirea méasurilor de aducere la cunostint3 atit personalului, ¢4t si beneficiarilor

a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;
q) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
r) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, in conditiile legii.
(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sd fie absolventi cu diploma
invatdmant superior in domeniul psihologie,

de

sistentd sociala si sociologie, cu vechime de minimum

2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diploma de licent4 ai invifimantului superior
in domeniul juridic, medical, economic si al stiintelor administrative, cu experientd de minimum 5

ani In domeniul serviciilor sociale.
(5) Sanctionarea disciplinara sau eliberarea din functie a conducatorilor institutiei se face in
conditiile legii.

ART. 10. Personalul de specialitate este reprezentat de asistent social, educator si consiligr

psihologic-voluntar.
(2) Atributii ale personalului de specialitate:
a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;
b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificarii de
resurse;
¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;
d) sesizeazd conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii d
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;
e) Intocmegste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulata;
f) face propuneri de imbunatatire a activitatii in vederea cresterii calitatii serviciului si
respectdrii legislatiei;
g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
Asistentul social are urmétoarele atributii:
a) face evaluarea initiald a nevoilor copilului pentru cazurile in care se solicitd in vederea
intocmirii referatului de situatie;
b) tine evidenta dosarelor copiilor, le completeaza si reactualizeaza conform procedurilor;
c) face demersuri pentru obtinerea de informatii suplimentare, atunci cand este cazul;
d) faciliteaza contactele cu familia largita|si se implica in punerea in practica a programului de
integrare familiala si sociala a copilulu
e) acorda consiliere copilului atunci cand este
cazul. Educatorul are urmétoarele atributii:
a) organizeaza activitati de grup, in functie de propunerile si preferintele personale ale copiil
stimuldnd libera exprimare a opinigi, contribuind la educarea spiritului de echipa,
promovarea intrajutordrii a comunicarii intre copii/tineri;
b) intocmeste caietul de observatii asupra copiilor si fisele de evaluare;
¢) mentine permanent legatura cu scoala, educatorii, invatatorii si profesorii devenind
un partener in instruirea si educarea copiilor;
d) ajutd copiii sd-si efectueze temele, face demersuri pentru o pregatire cat mai bund

sge,u e

e) colaboreaza Indeaproape cu asistentul |social al centrului de zi, responsabil de interventie;

[¢]




Personalul administrativ asigura activitafile auxiliare serviciului social: aprovizionare,
mentenanta, achizitii etc. si este format din muncitorii de intretinere voluntari.
Principalele atributii ale muncitorilor de intret
asigurarea igienei pentru spatiile centrului de zi

(1) In estimarea bugetului de venituri si
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin
(2) Finantarea cheltuielilor centrului se poate asigura, in conditiile legii, din urmétoarele sursg
a) bugetul local al Comunei Cislau ;
b) contributia persoanelor beneficiare sau a intretindtorilor acestora, dupa caz;
b) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara si
din strainatate;
d) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;
e) alte surse de finantare, in conformitate

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Burghel Constantin

Consilierul psihologic are urmatoarele
identifica problemele de naturad famili
performanta scolara a elevului, compo
oferd interventii cu caracter suporti
dificultdti specifice mediului scolar s
scolard, incluziune sociald, absenteism

recomanda si Incurajeaza copiii si parintii acestora sa solicite i sa accepte asistentd

specializata in cazul in care se confrun
observa si evalueaza performanta scol
metode si instrumente specifice;

implica copiii 1n activitdti de autocuno

dezvoltarea deprinderilor si atitudinilor utile in luarea deciziilor legate de cariera;

ART. 11.Personalul administrativ, g

asigurarea conditiilor de functionare p
aprovizionarea cu materii prime, mate
distribuirea hranei

asigurarea intretinerii spatiilor
verificarea si intretinerea echipamente

ART. 12.Finantarea centrului

Consilier local

Intern

atributii:

1la (abuz, neglijentd) care pot afecta dezvoltarea si
rtamentul, dezvoltarea personald;

v in situatii de crizd copiilor care se confrunta
| famlial: dificultati de invétare, dificultati de adapt
, dezvoltare personald,etc.;

td cu probleme de sé@natate fizica si/sau psihica;
astere si dezvoltare personala si 1i asista in formarea
ospodarie, intretinere-reparatii, deservire

inere sunt:

entru centru — caldura, utilitati, etc.

riale

lor de lucru.

cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor
la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile

cu legislatia in vigoare.

Contrasemneaza:
SECRETAR DELEGAT
Ing. Marincean Simion
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REGULAMEN

" Centrulului de zi Doamna Neaga pet
localitatea Buda-C

CAPIT(
DISPO

Art.1. Regulamentul intern stabileste dispc
baza Codului muncii, a legislatiei munci
Neaga pentru copii cu varste cuprinse intr
Cislau

Art.2. Personalul ” Centrulului de zi Doan
“ din localitatea Buda-Craciunesti are ok
permanente de conduitd si disciplind stab
salaratiatii sunt obligate sd cunoasca preve

Art.3.Dispozitiile prezentului Regulament
norme generale sau specifice in domeniu
necesare, precum si prin fisa postului.

Art.4. Prezentul regulament de ordine inte
Doamna Neaga pentru copii cu varste cup
Comuna Cislau, precum si beneficiarilor

Capitolul II - Obig

Art. 5. Obiective generale:

1) initierea unei alternative de ajutor pentru ¢
sprijinului si a consilierii familiilor copiilor be
2) prevenirea abandonului prin cresterea calit
3) reducerea riscului de excluziune sociala pe
stimularea dezvoltarii personalitétii acestora
4) sensibilizarea societatii cu privire la proble

Art. 6. (1) Grupul tinta sunt copii cu varsta ¢
a) au domiciliul stabil in localitatea Buda-Cra
b) aflati in situatii dificile fara posibilitate de
(2) Beneficiarii / potentialii beneficiari fac pa
a) copiii din mediul socio-economic foarte s¢
familia sa;

b) parintii, reprezentantii legali, precum si alt
beneficiaza de servicii de consiliere si servicii
¢) copiii care au beneficiat de 0 masuré de prg
d) copiii din familii monoparentale sau in cur
e) familiile care se afla intr-o situatie de dific
aceasta situatie;

f) copiii maltratati, neglijati sau abuzati in pr¢

Intern
Anexa 2
La HCL
Din data

(T DE ORDINE INTERIOARA a

ntru copii cu varste cuprinse intre 3-6 ani “ ¢
raciunesti , Comuna Cislau

DLUL I
ZITII GENERALE

bzitiile referitoare la organizarea si disciplina munci
i in vigoare pentru serviciul Centrulul de zi Doan
e 3-6 ani “ din localitatea Buda-Craciunesti , Comt

nna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6
ligatia respectarii cu strictete a regulilor generale

derile prezentului Regulament intern.

conduitei salaraitilor, In méasura in care acestea s

rioard se aplica tuturor salariatilor din ” Centrulul dg
rinse intre 3-6 ani *“ din localitatea Buda-Craciunes

ctive generale, grupul tinta

opiii aflati in situatii de risc social de asigurare a
:neficiari pentru depésirea impasului social;

atii vietii copiilor aflati in dificultate;

ntru copiii din familii marginalizate social si

matica copilului aflat in dificultate

uprinsd intre 3 si 6 ani, care:

ciunesti

sustinere din partea familiilor.

rte din urmatoarele categorii:

azut, In care existi riscul de separare a copilului de

e persoane care au in ingrijire acesti copii si care
destinate prevenirii separarii lor;

vtectie speciald si au fost reintegrati in familie;

s de divort;

ultate, si in imposibilitatea de a depasi prin forte prog

ilite potrivit dispozitiilor prezentului regulament. T

intern pot fi completate prin norme interne de servigci

de .

lin

11n
nna
Ina

ani
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oti

unt
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g) copiii a cdror pdrinti lucreaza si nu exista sprijinul familiei lirgite pentru ingrijirea, securitatealsi

educarea copilului;

h) copiii din familii cu boli cronice grave
Programul zilnic al copiilor inscrisi la centrul de zi cuprinde 3 repere

- servirea mesei de prénz;

- pregatirea lectiilor pentru a doua zi;

- pregétirea suplimentard, activitati educative sau distractive.

Programul Centrului se desfdsoari Intre orele]2,00-16,00

Capitolul I1I
Drepturile si obligatiile beneficiarilor, solutionarea reclamatiilor

Art. 7. Drepturile Centrului de zi pentru copiii aflati in situatii de risc in relatia cu beneficiarii:
(1) de a verifica veridicitatea informatiilor primite de la beneficiarul de servicii sociale;

(2) de a sista acordarea serviciilor sociale catre beneficiar in cazul in care constati ci acesta i-a
furnizat informatii eronate;

(3) de a utiliza, in conditiile legii, date deno
dezvoltarea serviciilor sociale.

inalizate in scopul intocmirii de statistici pentru

Art. 8. Obligatiile Centrului de zi pentru copiii aflati in situatii de risc in relatia cu beneficiarii:

(1) sa respecte drepturile si libertatile fundamentale ale beneficiarului in acordarea serviciilor sociale

(2) sa acorde servicii sociale, cu respectarea standardelor minimale de calitate a serviciilor sociale;

(3) sa fie receptiv si sd tind cont de toate eforturile beneficiarului de servicii sociale in indeplinirea

obligatiilor contractuale si sa considere ca beneficiarul si-a indeplinit obligatiile contractuale in masura
in care a depus toate eforturile;
(4) s informeze beneficiarul de servicii sociale asupra: - continutului serviciilor sociale si conditii

lor

de acordare a acestora; - oportunitatii acordarii altor servicii sociale; - listei la nivel local cuprinzind

furnizorii acreditati sd acorde servicii soci
oricarei modificari de drept a contractului;
(5) sé reevalueze periodic situatia beneficiarului de servicii sociale, si, dupa caz, sd completeze
si/sau sd revizuiasca programul personalizat de interventie exclusiv in interesul acestuia;
(6) sé respecte, conform legii, confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la beneficiarul d
servicii sociale;
(7) sd ia in considerare dorintele si recomandarile obiective ale beneficiarului cu privire la acordar
serviciilor sociale.
8)
Art.9. Obligatiile beneficiarilor serviciilor oferite de Centru de
zi
a. sd respecte regulamentul de ordine interjoari a centrului;
b. sa participe la activitatile organizate de
institutie; c. sa respecte orarul centrului ;
c. sd aibd un comportament civilizat si o tinutd vestimentara
decentd; d. sa foloseasca si sa pastreze cu grija dotarile din centru;
d. sa foloseascd si sd pastreze cu grija bunurile puse la dispozitia lor in cadrul
centrului;
e. sd foloseascd incadltaminte adecvata activitatilor pe care le desfisoars in centru.

Art.10. Drepturile beneficiarilor:
a. s beneficieze de toate serviciile oferite in cadrul centrului;

b. sa foloseascd baza tehnico-materiala existentd in conditiile prezentului regulament;
c. s fie tratati cu respect si sa nu fie supusi unor| tratamente discriminatorii;

e; - regulamentului de ordine internd, codul etic;

>

€




d. sé li se asigure confidentialitatea datelor si

Art. 11. Solutionarea reclamatiilor:

Beneficiarul/familia are dreptul de a formula
serviciilor sociale.Reclamatiile pot fi adresat
direct. Centrul de zi pentru copiii aflati in
reclamatiilor, consultdnd atat beneficiarul d¢
formula raspuns in termen de maximum 10 zil

Art.12.0bligatiile salariatilor
1.Personalul din cadrul Centrului de zi are o
muncd, de a indeplini toate sarcinile de se
individual de munca.

2.Principalele obligatii ale salariatilor sunt:
-sd respecte normele de conduitd profesionala

-sa-si indeplineasca cu profesionalism, imp:

serviciu -sd execute obligatiile de serviciu

-sa pastreze secretul de serviciu si confide

cunostinta in exercitarea atributiilor de servici

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Burghel Constantin

informatiilor personale, in conditiile legii;

Intern

¢ Centrului de zi pentru copiii aflati in situtii de 1
situatii de risc are obligatia de a analiza continy
> servicii sociale, cat §i specialistii implicati, si d
e de la primirea reclamatiei.

bligatia de a respecta ordinea si disciplina la locul
rviciu ce 1i revin potrivit fisei postului, contracty

si civicd prevazute de lege
artialitate si in conformitate cu legea indatoririle

ntialitatea, In legaturd cu documentele de care
L.

Contrasemneazi:
SECRETARUL DELEGAT
Ing. Marincean Simion
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verbal si/sau in scris reclamatii cu privire la acordarea

1SC
tul
a

de
lui

de

au




JUDETUL BUZAU
COMUNA CISLAU
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EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Regula
a serviciului social Centrulul de zi Doamna Neaga pen
ani “ din localitatea Buda-Craciunesti , Comuna Cislau,

Prin proiectul de hotarare supus spr¢ dezbatere si ac

Cislau propunem aprobarea Regulamentului de organizare
zi ,,Centrul ingrijire zi”, in conformitate ¢u prevederile I
Nomenclatorului serviciilor sociale, pre¢cum si a regu
functionare a serviciilor sociale.
Scopul activitdtii ,, Centrulul de|zi Doamna Ne

intre 3-6 ani “ din localitatea Buda-Crac]
abandonul prin cresterea calitatii vietii coplilor aflati in di
programe de educatie adecvate varstei, nevoilor,

particularitatilor acestora, refacerea si dezvoltarea capac

unesti

I

pentru depasirea situatiilor care ar putea determina separare

In vederea integrarii si incluziunii sociale a tuturor
publice si reprezentantii societatii civile au obligatia sa pr

drepturile persoanelor mentionate, in concordanta cu preve

caracter social.
Urmare a modificdrii legislatiei in domeniu, se

hotarare privind aprobarea unui nou Regulament de organi

Centrulul de zi Doamna Neaga pentru copii cu varste cu

Buda-Craciunesti , Comuna Cislau,

, Com

mentului de organizare si functionare
tru copii cu varste cuprinse intre 3-6

loptare Consiliului Local al comunei
si functionare a serviciului social de
Hotéararii 867/2015 pentru aprobarea
ilamentului-cadru de organizare si

aga pentru copii cu varste cuprinse
una Cislau”este acela de a preveni
ficultate, precum si dezvoltarea unor
potentialului de dezvoltare si a
itatilor copiilor si ale parintilor sai
>a copilului de familia sa.

categoriilor de persoane, autoritatile

omoveze, sd respecte si sd garanteze
derile actelor normative nationale cu

impune intocmirea unui proiect de
zare si funcionare a serviciului social
prinse intre 3-6 ani “ din localitatea

entul de asistenta sociala s-a propus
a serviciului social de zi ,,Centrul
Nomenclatorului serviciilor sociale,
a serviciilor sociale.

001 a administratiei publice locale,
rmdtorul proiect de hotarare privind
egulamentului de ordine interioard
prinse intre 3-6 ani “ din

tarare insotit de expunerea de motive
comunei Cislau
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RAPORT C(

la proiectul de hotdrdre
organizare Si functi
interioard al " Centf
cu varste cuprinse i
Craciunesti , Comu

Prin expunerea de motive nr. Prim
Consiliului Local proiectul de hotarare mai
In conformitate cu prevederile
Nomenclatorului serviciilor sociale, prec
functionare a serviciilor sociale se apro
serviciului social de zi,,, Centrul de zi Doat
ani “ din localitatea Buda-Craciunesti
serviciului social si care contine cel putin
serviciului social, cadrul legal de infiintar
baza acordarii serviciilor,functiile si activit
obligatiile persoanelor beneficiare, structur:
personal.

Centrul ingrijire zi este organizat si
precum si cu respectarea principiilor spec
previzute de legislatia specificd .

Beneficiari ai serviciilor sociale fur
copii cu varste cuprinse intre 3-6 ani
Cislau”sunt copiii care au varsta cuprinsd
conditii:

-au domiciliul stabil in satul

-se afla in situatii dificile far

-copiii din mediul socio-ecor
de familia sa;

-copiii care au beneficiat de
in familie;

-copiii orfani de unul sau am

-copiii care fac parte dintr-o

-copiii ai caror pdrinti sun
incadrare in grad de handicap (mediu,grs
Persoanelor cu Handicap pentru Adulti,in ¢

-copiii din familii monoparel
-copiii din familie cu moral s

-copiii proveniti din famili
aceste evenimente;

DMUN DE SPECIALITATE

privind aprobarea regulamentului de

onare si a rq?ulamentului de ordine

rului de zi Doamna Neaga pentru copii

ntre 3-6 ani ¢ din localitatea Buda-

na Cislau

arul comunei Cislau supune dezbaterii si aprobarii
sus mentionat

art.2 din HG nr.867/2015 pentru aprobarea
um si a regulamentelor-cadru de organizare si
ba Regulamen‘tul de organizare si functionare a
mna Neaga pentru copii cu varste cuprinse intre 3-6
, Comuna Cislau care este un document propriu
urmatoarele: ijentiﬁcarea serviciului social, scopul
e, organizare si functionare, principiile care stau la
atile principale{, conditiile de accesare, drepturile si
1 organizatoricd, numdarul de posturi si categoriile de
functioneaza cjnform prevederilor legale in vigoare,
ifice care stau la baza acordarii serviciilor sociale

nizate de catre Centrul de zi Doamna Neaga pentru
din localiqatea Buda-Craciunesti , Comuna
intre 3 ani si 6 ani si care indeplinesc urmatoarele

Buda-Craciunesti ;

A posibilitate dé‘ sustinere din partea familiilor.
1omic foarte scazut, in care existd riscul de separare
0 masurd de pr?tectie speciald si au fost reintegrati
bii parinti; \
familie numerohsé;;

t pensionari, bolnavi cronici sau au certificat de
v sau accentuat),emis de Comisia de Evaluare a
onditiile legii;

ntale sau in curs de divort;

scazut, cu parinti care consuma droguri;

le in care existd violenta si care sunt marcati de




=COPILL ULl TdHie Cu velit
-copiii din familiile benefici

416/2001;
-copiil pdrdsiti de parinti si r
Capacitatea Centrului ingrijire zi e
beneficieze de serviciile din cadrul centrul
cadrul Centrul de zi se face in urma dispozi
Conform prevederilor art.3 alin
Nomenclatorului serviciilor sociale, preg
functionare a serviciilor sociale, furnizorii |
elabora, pentru fiecare tip de serviciu sg
organizare si functionare , pe care le apr¢
prevazut de lege.
Propunerea de mai sus fiind legala ,

art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/ 200

modificarile si completédrile ulterioare, s
aprobarea Regulamentului de organizare si
zi Doamna Neaga pentru copii cu varst

Craciunesti , Comuna Cislau. Proiectul de

supus spre dezbatere si aprobare Consiliulu

LICL TULldl 11O Sdu SUD LHICULC,
are de VMG 1n conditiile prevazute de Legea

amasi in grija bunicilor.

ste de 15 beneficiari, iar persoanele care vor si
ui fac solicitarea in baza unei cereri. Admiterea in
tiei scrise a primarului.

1 din HG nr. 867/2015 pentru aprobarea
um si a regulamentului-cadru de organizare si
publici si privati de servicii sociale au obligatia de a
cial aflat in administrare, regulamente proprii de
»ba prin hotérdre/decizie a organului de conducere

necesard si oportuna in conformitate cu prevederile
1 a administratiei publice locale, republicatd, cu
-a intocmit raportul de specialitate cu privire la
functionare a serviciului social de zi ,, Centrului de
cuprinse intre 3-6 ani “  din localitatea Buda-
> hotdrdre impreund cu intreaga documentatie va fi
Local al comunei Cislau
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